BUSINESSTRAINING 2027

Mehr als eine Trainerausbildung

Wachsen Sie UGber sich hinaus
& helfen anderen dabei, noch
besser zu werden!

Unsere Businesstrainer-Ausbildung
vermittelt Ihnnen die wesentlichen Grundlagen
des Trainerdaseins. Als ganzheitliches
Modultraining haben vor allem angehende
Trainer und FUhrungskrafte die Méglichkeit,
sich auf dem Gebiet der Aus- und
Weiterbildung ein grundlegendes Wissen in
einer groBen Bandbreite anzueignen.

Der modulare Aufbau erméglicht es auch
erfahrenen Kollegen, ausschlieB3lich die
Lernfelder zu bearbeiten, in denen Sie
thematisch noch Input, Tipps und Tricks
bendtigen. AuBerdem erhalten Sie als
Teilnehmer die Mdglichkeit, konzeptionell an
einem eigenem Praxisfall zu arbeiten, den Sie
im Vorfeld festlegen.

Wir freuen uns auf Sie
lhr Voss-Seminare Team

y

AUSBILDUNGSMODULE

2 TAGE

METHODIK & DIDAKTIK

2 TAGE
LERNTYPENGERECHTE
KONZEPTION VON
TRAININGS UND
KURZSCHULUNGEN

y R y:\c]
GRUPPENDYNAMISCHE
PROZESSE IN TEAMS

2 TAGE
LERNORIENTIERTER
MEDIENEINSATZ /
ONLINETRAININGS

2 TAGE
PERFORMANCE POWER
& ZERTIFIZIERUNG



AUSBILDUNGSMODULE

2 PRASENZTAGE
METHODIK & DIDAKTIK
28.05. und 29.05.2027

2 PRASENZTAGE
KONZEPTION VON
TRAININGS UND
KURZSCHULUNGEN
25.06. und 26.06.2027

2 PRASENZTAGE
GRUPPENDYNAMISCHE
PROZESSE IN TEAMS
03.09. und 04.09.2027

2 PRASENZTAGE
ONLINETRAININGS &
MEETINGS /
LERNORIENTIERTER
MEDIENEINSATZ /
08.10. und 09.10.2027

2 TAGE
PERFORMANCE POWER
& ZERTIFIZIERUNG
12.11. und 13.11.2027

INHALTE DER AUSBILDUNG

Inhalte

Gehirngerechtes Lernen: Lernpsychologische Grundlagen

. Vom ,,was“ zum ,,wie*

Lerntypen und ihre Ansprache im Training

. Der Methodenmix machts:

Welche Methoden wann und fir was?
Praxistransfer: Methoden auswdahlen und durchfihren

. Die konkrete Auftragskldrung und Bedarfsermittiung

svom Allgemeinen zum Speziellen“: Lernziele formulieren

. ,Optimal vorbereitet- an alles gedacht“ das didaktische

Achteck als Strukturhilfe

. Praxistransfer: Konzeption eigener Lernbausteine aus

dem Arbeitsalltag

Alles im Fluss: gruppendynamische Prozesse im Training
Mit Persdnlichkeit punkten: lhre Wirkung im Team
Beziehungsmanagement im Training: Vertrauen gewinnen
und Gruppenzusammenhalt auch in Konfliktsituationen
férdern

Storer, Streber, Besserwisser: wie Teilnehmertypen lhr
Training positiv beeinflussen

. Praxistransfer: in Interaktion mit Teilnehmertypen

. Beamer an - Hirn aus: das richtige Medium zum richtigen

Zeitpunkt

. Exkurs: Flipchart- Art

Praxistransfer: Now it’ s your stage - Trainer in Aktion

. Vorbereitung ist alles. Spezifika von OnlineTrainings

Prdasentationstechniken

. Digitale Zusammenarbeit /Mitarbeit gestalten

Methoden und Tools

. Feedbackmethoden im Digitalverfahren

Medium Trainer - lhre BUhne

Ein Blick sagt mehr als 1000 Worte - Kérpersprache
Bedarfsorientierte und nachhaltige Entwicklung
Mein persénliches Zielbild

Liveperformance mit Videoanalyse / Zertifizierung



DAS TRAINERTEAM

Juliane Retzlaff

Diplom-Kauffrau (FH)
Businesscoach

DIN-ISO-zert. Businesstrainerin
Projektmanagement &
Personalentwicklung
IHK-zertifizierte Mediatorin
Akkreditierte INSIGHTS MDI® -
Beraterin

Aenne Holtz

Business Trainerin - TAM Akademie /
TUV Nord & BDVT zertifiziert
zertifizierte Business Coach,
zertifizierte Wirtschaftsmediatorin,
zertifizierte Trainerin PERSOLOG -
Persénlichkeitsmodell

INQA Coach

Christian Voss

Finanzfachwirt

Reiss-ProfilMaster
Vertriebstrainer

v.i.e.l. zertifizierter Businesstrainer
Businesscoach

Akkreditierter INSIGHTS MDI®
Berater




ZIELGRUPPE,
ZERTIFIZIERUNG,
ERFOLGSINVESTITION

Zielgruppe

Unsere Businesstrainer-Ausbildung richtet sich
an FOUhrungskrafte, Projektleiter, Moderatoren,
interne Fachtrainer, Personalentwickler und
freiberufliche Trainer, sowie an alle Menschen,
die oft vor Gruppen stehen und gemeinsam mit
anderen Menschen Lernprozesse anstof3en und
steuern.

Ilhre Zertifizierung

. Der erfolgreiche Abschluss der Voss-
Seminare Businesstrainerausbildung erfolgt
durch eine offizielle Zertifizierung, in der
Sie lhr Kbnnen als Trainer/in unter Beweis
stellen.

- Wdahrend der Zertifizierung erfahren Sie
Ilhre Wirkung als Trainer/in. Sie erhalten
wertvolles Feedback zu Ihrer aktuellen
Performance. Als Ubung zur nachhaltigen
Integration lhrer Fahigkeiten préasentieren
Sie ein personliches Trainingsprojekt.

Ihre Erfolgsinvestition

. lhre Investition betragt: 4.590,00 € zzgl.
MwSt.

. Diese Ausbildung ist forderfahig

. Kommen Sie gerne fur ein persénliches
Angebot auf uns zu!




ALLES AUF DEN PUNKT
GEBRACHT

Wichtiges
Daver: 6 Monate « Im Preis enthalten sind
Ausbildungsunterlagen, Kaffee,
Pausengetrdanke.
Ausbildungszeit:
80 Stunden /10 . Im Preis enthalten sind auch
Prasenztage modulare Onlinetrainings in unserer

Onlineakademie.

« Im Einzelstudium kénnen Sie so lhr
Wissen vertiefen und eine neue Form
der Wissensvermittlung anwenden.

Teilnehmer*in: 12 - 20

Ausbilder/in: 3
« Und was natirlich nicht fehlen darf,

sind Trainerutensilien inkl. visuel

Besonderheit: cues cards fur Onlinetrainings.

Videoaufzeichnungen

. Alle Unterlagen zur Ausbildung
Praxisanteil: ca. 80% werden lhnen online fir 1 Jahr zum
Download zu Verfigung gestellt.

Kommen Sie bei Interesse gerne

f !
autuns zu Alles auf  In MV férderfihig

einen Klick! uberden
Bildungscheck bis
zu 50% fiir
gewerbliche
Unternehmen.

‘ 0162/2707226

@ info@voss-seminare.de

Weitere Infos unter
www.gsaschwerin.de

@; WWW.VOSS-seminare.de
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