Ausbilder als Troubleshooter

Strategien flr ein harmonisches Lernumfeld

In der spannenden Welt der Ausbildung kann es zu vielfaltigen
Herausforderungen kommen. Unser Seminar ,Ausbilder als Troubleshooter” ist
Ihre Eintrittskarte zu einer neuen Dimension des Konfliktmanagements. Hier
erfahren Sie nicht nur, wie Sie Konflikte konstruktiv lenken, sondern auch, wie Sie
als Ausbilder zu einem vertrauensvollen Mediator werden, der
Konfliktgesprache erfolgreich begleitet und I6st.

Y Mit einem Klick
zur Anmeldung

Inhouse Training

Offenes Seminar

Onlinetraining

Treten Sie ein in eine Welt, in der Konflikte nicht mehr als
Belastung empfunden werden, sondern als Chancen fur
Wachstum und Verbesserung. ,Konfliktmanagement far
Ausbilder” ist nicht nur ein Seminar, sondern eine
Transformation Ihrer Fahigkeiten, die Ihr berufliches Wirken auf
eine neue Ebene hebt. Entfalten Sie Ihr Potenzial als Ausbilder
und er6ffnen Sie einen Raum fur konstruktive Dialoge und

effektive Lésungen. Dauer

2 Tage
Inhalte: -

Zeit
+ Persénliche Angriffe in konstruktive Bahnen lenken 9:00 - 16:30

+ MalRnahmen Strategien der Konfliktbewdltigung

+ Der vier Stufenplan ,So bereiten Sie sich auf ein
Konfliktgespréch vor!”

+ Die Rolle als Mediator — Konfliktgespréche erfolgreich
begleiten und I6sen.

+ Praxisfdlle mit Video- Feedback

Trainer
Christian Voss

WOSS SEMINARE

Ihre Akademie fiir praxisnahe Lemerlebnisse


https://www.voss-seminare.de/seminare/ausbilder-als-troubleshooter
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