
  Auch als 
  Inhoustraining 
  buchbar.

KRANKENSTAND IST
CHEFSACHE!

So reduzieren Sie nachhaltig Fehlzeiten

Interaktives Format mit hohem Praxisbezug

tolle Seminarlocation
ideal für Führungskräfte und HR-Verantwortliche, 

Networking 

329,00 € zzgl. MwSt.

Jetzt Platz sichern!

mit Christian Voss
Ihre Experte für gesunde Führung

„Krankenstand ist
nicht nur ein

Zahlenthema – es ist
ein Beziehungsthema.

Und damit ein
Führungsthema.“ – 

Christian Voss

https://www.voss-seminare.de/seminare/krankenquote-ist-chefsache/


WARUM DIESES SEMINAR SO WICHTIG IST?

INHALTE DES SEMINARS
Ursachen und Auswirkungen von Fehlzeiten verstehen
Differenzierung: krank sein – glauben krank zu sein – „krank feiern“
Ihre Fürsorgepflicht als Führungskraft: was das Gesetz verlangt – und was
Menschlichkeit fordert
Fehlzeiten gesamtteamorientiert managen
Gesprächsstrategien mit hoher Wirkung
Grenzen des Dialogs – wann disziplinarische Maßnahmen notwendig
werden
Fallbeispiele & Praxistraining mit konkreten Gesprächssituationen

Fehlzeiten kosten nicht nur Geld – sie schwächen das Teamgefüge, senken
die Motivation der Anwesenden und stellen Führungskräfte täglich vor neue
Herausforderungen: Wie unterscheiden Sie zwischen akuter Erkrankung,
wiederkehrenden Ausfallmustern und „unklaren Fehlzeiten“? Wie führen Sie
wirksame Gespräche, ohne Druck aufzubauen – aber mit klarer Botschaft?
Und was tun, wenn Gespräche nicht weiterführen?

Dieses Seminar gibt Ihnen Sicherheit im Umgang mit Fehlzeiten – und
Werkzeuge, mit denen Sie sofort ins Handeln kommen.

IHR MEHRWERT AUF EINEN BLICK
Sie gewinnen Klarheit über Ihre Rolle und Ihre Verantwortung
Sie stärken Ihre Gesprächskompetenz für sensible Situationen
Sie erfahren, wie Sie den Krankenstand nachhaltig senken können
Sie erhalten praxiserprobte Tools für den Führungsalltag
Sie profitieren vom Austausch mit anderen Führungskräften

Ihr Trainer: Christian Voss – Klar. Praxisnah. Wirksam.
Christian Voss ist seit über 20 Jahren als Trainer für
Führungsthemen im Einsatz. Er steht für klare Worte, praktische
Lösungen und echte Wirkung. Teilnehmende schätzen seine
direkte, wertschätzende Art und den hohen Praxisbezug.


